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PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 1

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.  Kédainiy pagalbos Seimai centro (toliau — Centras) socialinis darbuotojas yra 3
pareigybés grupé, specialistas.

2. Pareigybés lygis A2.

3. Socialinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui socialiniams
reikalams, dirba su globojamais (rtpinamais) vaikais, kuriems nustatyta globa Centre. Socialinis
darbuotojas paslaugas teikia bendruomeniniuose vaiky globos namuose (toliau-BVGN).

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Socialinio darbuotojo pareigas einantis asmuo turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti socialinio darbo (arba jam prilyginta) kvalifikacinj ir ne mazesnj nei profesinio
bakalauro laipsnj; arba iki 2014 m. gruodzio 31 d. jgijes kita kvalifikacinj (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio darbuotojo kvalifikacijg ar baiges socialinio darbo studijy
programg, ar socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baiges socialinio darbuotojo
praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus; arba jgijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj
(profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ar socialinio pedagogo kvalifikacija, jeigu jis dirbs
su vaikais ir (arba) socialinés rizikos Seimomis;

4.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, iSmanyti rastvedybos ir dokumenty rengimo
taisykles;

4.3. biti jgijes privalomojo higienos jgiidziy ir privalomojo pirmosios pagalbos jgiidziy
mokymo programy baigimo pazyméjimus, gebéti suteikti vaikui pirmgja medicining pagalbag.

4.4. biiti neteistas ir nejtariamas uz seksualinio pobiidZio nusikaltimus prie$ vaikus ir privalo
kasmet pateikti paZzyma 1§ Jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny apie fizinj asmen;.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO
FUNKCIJOS

5. Socialinis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. vertina ir nustato individualios socialinés globos poreikius vaikui teisés akty nustatyta
tvarka;

5.2. sudaro individualius socialinés globos planus (toliau-ISGP) vaiko individualiy poreikiy
vertinimo pagrindu, teisés akty nustatyta tvarka;

5.3. vykdo ISGP priemones ir telkia komandg bei paslaugy teikéjus bendruomenéje 1ISG plano
lgyvendinimui;



5.4. dirba su vaiku individualiai ir grupéje savarankiskai sprgsdamas problemas, susijusias su
vaiko elgesiu, pagrindiniy jo teiséty poreikiy tenkinimu, adaptacija, saugumo uztikrinimu, saviraiSka
ir saviaktualizacija, mokymosi motyvacija ir lankomumu, uzimtumu, profesiniu orientavimu ir
asmeniniu asmenybés tobuléjimu;

5.5. vykdo sveikatos prieziiiros paslaugy vaikui organizavimo funkcija, atsizvelgiant j
individualius vaiko poreikius;

5.6. suteikia vaikui pirmaja pagalba nedelsiant, kaip yra apmokytas teisés akty nustatyta
tvarka

5.7. organizuoja vaiko apriipinimg biitinomis techninés pagalbos priemonémis, protezinés ir
ortopedinés technikos priemonémis, atsizvelgiant j individualius vaiko poreikius;

5.8. uzregistruoja vaika pirminés sveikatos priezitiros centre;,

5.9. palydi vaika j sveikatos priezitiros jstaigas;

5.10. vykdo nuolatinj vaiko sveikatos biiklés steb¢jima;

5.11. saugo ir stiprina vaiky sveikatg, taikydamas jvairias prevencines priemones;

5.12. atlieka narkotiniy medziagy testus namy salygomis, esant jtarimui, jog vaikas apsvaiges;

5.13. organizuoja narkotiniy medziagy testy atlikimg sveikatos priezitiros jstaigose, esant
jtarimui, jog vaikas apsvaiggs;

5.14. kviecia greitaja medicinos pagalba, esant vaiko sveikatos sutrikimams;

5.15. atsako uz jam patikéty vaiky gyvybe ir sveikata, fizinj ir psichologinj vaiko sauguma;

5.16. operatyviai informuoja vyriausiajj socialinj darbuotoja, direktoriaus pavaduotoja
socialiniams reikalams, Centro direktoriy apie vaiko sveikatos pakitimus, iSkylan¢ias problemas,
nedelsiant pranesa apie visy rasiy smurto atvejus;

5.17. slaugo susirgusius vaikus pagal mediky rekomendacijas;

5.18. lanko vaikus, besigydancius ligoninése, sanatorijose, reabilitacijos centruose, kitose
istaigose;

5.19. dirba su vaikais prevencinj ir intervencinj darba (alkoholio, psichoaktyviy medziagy
kity vartojimo, rilkymo, nusikalstamumo, smurto, fizinio ar seksualinio iSnaudojimo temomis ir Kt.);

5.20. rengia vaika savarankiSkam gyvenimui;

5.21. atstovauja vaiko teises ir teisétus interesus jvairiose institucijose, Centro direktoriui
jgaliojus;

5.22. formuoja vaiko kasdienio gyvenimo jgudzius (tvarkant pinigy apskaita, apsiperkant,
atliekant buitinius darbus ir kt.), darbinius jgiidZius (siuvimas, mezgimas, patalpy, aplinkos
tvarkymas ir kt.);

5.23. padeda vaikams apsiperkant, vadovaujantis Centro direktoriaus jsakymais patvirtintomis
tvarkomis;

5.24. keiciasi informacija su kitu darbuotoju, ypa¢ keiéiantis pamainoms, pildo perdavimo
zurnalus;

5.25. rupinasi vaiky laisvalaikiu, atsizvelgdamas j vaiko polinkius, individualius poreikius,
amziy, sveikatg ir kt.;

5.26. tarpininkauja tarp vaiko ir Centro kity specialisty, kity institucijy;

5.27. supazindina vaikus su darby saugos, saugaus eismo, prieSgaisrin€s saugos instruktazais,
maudymosi, elektrosaugos, higienos taisyklémis ir uztikrina vaiky sauguma;

5.28. pasirenka tinkamus socialinio darbo metodus, ir atsako uz jy pasirinkimg ir taikyma;

5.29. rengia ir jgyvendina programas ir projektus;

5.30. pildo ir saugo Centre patvirtintus dokumentus, tvarko vaiky asmenines bylas; parengia
reikalingus dokumentus (charakteristikas, pranes§imus, informacinius rastus ir kt.) apie vaikus kitoms
institucijoms savo kompetencijos ribose, atsako uz pateikiamos informacijos teisinguma;

5.31. informuoja mokymo jstaigas apie vaiky nelankymo priezastis, pateikia mokykloms
pamoky praleidima pateisinan¢ius dokumentus;

5.32. dalyvauja mokymo jstaigy organizuojamuose tévy ir glob¢jy susirinkimuose, nuolat
bendrauja ir bendradarbiauja su klasiy vadovais, dalyky mokytojais, darzeliy auklétojais, aiSkinasi
kylancias problemas ir padeda jas spresti.



5.33. organizuoja pamoky ruosa (su mokyklinio amziaus vaikais) ir skatina vaiky mokymosi
motyvacija

5.34. riipinasi vaiky i$vaizda, $vara, tvarka, apranga, gyvenimo saglygomis bendruomeniniuose
Namuaose;

5.35. uztikrina kad BVGN nebiity vartojami alkoholiniai gérimai, narkotings ir psichoaktyvios
medziagos, vykdo jy vartojimo prevencija;

5.36. organizuoja vaiko apriipinimg drabuziais, avalyne, patalyne, ranksluosciais, buities ir
mokymosi priemonémis, Kitais vaikui reikalingais daiktais, atsizvelgiant j vaiko poreikius;

5.37. moko vaikus gaminti maista;

5.38. keicia socialin] darbuotoja ar individualios priezitiros darbuotoja BVGN, suderings su
Centro direktoriumi;

5.39. palydi ikimokyklinio, esant reikalui, ir mokyklinio amziaus vaikus j darzelj ar mokykla,
o0 pasibaigus uzsiémimams juos parsiveda j BVGN;

5.40. i8leidzia vaikus i§ BVGN tik tiksliai Zinodamas jy i$¢jimo tiksla, vieta, grjzimo laika,
duomenis apie tai fiksuoja rastu atitinkamuose zurnaluose, vykdo i$¢jimy kontrolg;

5.41. isleidzia vaikus iSeiti ar iSvykti pas tévus bei asmenis, laikinai priitmancius vaikus j savo
Seimas teisés akty nustatyta tvarka,

5.42. organizuoja ir vykdo savavaliskai pasisalinusiy vaiky, ar laiku § BVGN negrjzusiy vaiky
paieska;

5.43. yra ,,savu‘* asmeniu vaikui;

5.44. iesko galimybiy vaikams laikinai ir nuolat gyventi biologinése ar globéjy Seimose;

5.45. Kuria ir palaiko jaukig, estetiska ir saugia BVGN aplinka;

5.46. atsako uz patikéta turta, moko vaikus jj tausoti;

5.47. padeda vaikams savarankiSkai jveikti iSkilusias socialines problemas, skatina
pilnavertiskesnj vaiko socialinj funkcionavima

5.48. ruosia vaikus savarankiSkas gyvenimui, atsizvelgiant ] socialinés globos normy
reikalavimus, vaiko individualius poreikius, derindamas pagalbg su palydé¢jimo paslaugos
koordinatoriaus savarankisko gyvenimo planu;

5.49. sistemingai teikia informacijg vyriausiajam socialiniam darbuotojui ir Centro direktoriui
darbui apie socialinio darbo organizavima, problemines situacijas, reikiama pagalba, reflektuoja savo
veiklg pasitarimy metu;

5.50. vadovaujasi veikloje komandinio darbo principu;

5.51. vertina savo veiklos ir pagalbos vaikams efektyvuma, siiilo administracijai inovacijas
socialinio darbo gerinimui;

5.52. dalyvauja socialiniy darbuotojy metodinéje veikloje, organizuojamuose renginiuose ir
mokymuose;

5.53. kelia kvalifikacijg ir nustatyta tvarka atestuojasi, jsivertina savo veiklg pagal jstaigoje
patvirtintas metodikas;

5.54. rengia jvairias ataskaitas, praneSimus posédziams, pasitarimams, bendruomenés
susirinkimams;

5.55. niekam neatskleidzia ir neplatina konfidencialios informacijos apie vaikus ir jy Seimas;

5.56. priima sprendimus neperZzengdamas savo profesinés kompetencijos jstaigoje riby;

5.57. produktyviai dirba, neuzsiima pasaliniais darbais (asmeniniy reikaly tvarkymas darbo
metu, narSymas internete, socialiniuose tinkluose ar panasiai), nepalieka vaiky be priezitros;

5.58. laikosi Centro vidaus tvarkos ir kity nustatyty taisykliy, nepazeidinéja darbo rezimo,
nepatiki savo darbo kitiems asmenims;

5.59. laikosi darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy. Reguliariai
supazindina vaikus (pasirasytinai) su saugaus elgesio instrukcijomis;

5.60. nustatytu laiku tikrinasi sveikatg ir iSklauso pirmos pagalbos ir higienos kursus;

5.61. nuolat bendradarbiauja su socialiniais darbuotojais, dirbanc¢iais su Seimomis, vaiko teisiy
apsaugos specialistais, uztikrina, kad tarp Centre esanciy vaiky ir jy biologiniy tévy issilaikyty
pastovus teigiamas rysys;



5.62. paveda uzduotis BVGN dirbantiems individualios priezitiros darbuotojams, teikia
prane$imus Centro administracijai dél uzduo¢iy nevykdymo;

5.63. pavaduoja kitg socialinj darbuotojg jam susirgus, atostogy, komandiruo¢iy metu;

5.64. laikosi socialinio darbuotojo etikos kodekso;

5.65. yra empatiskas kiekvienam vaikui;

5.66. pranesa apie neatvykima j darbg dél ligos ar kity svarbiy priezasciy Centro vyriausiajam
socialiniam darbuotojui arba Centro direktoriui;

5.67. gina ir saugo savo jstaigos interesus;

5.68. vadovaujasi ir vykdo vaiky socialing globg reglamentuojancias Centro vidaus tvarkas,

5.69. vadovaujasi LR Vaiko teisiy apsaugos jstatymu, teikdamas ir organizuodamas socialines
paslaugas vaikui;

5.70. jvykus nelaimingam atsitikimui, smurtui, incidentui, Kitai ekstremaliai situacijai
informacija apie jvyki perduodama tiesioginiam vadovui. Nesusisiekus su tiesioginiu vadovu
informacija perduodama direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams. Nesusisiekus su
direktoriaus pavaduotoju socialiniams reikalams, informuojamas Centro direktorius;

5.71. vykdo ir kitus nenuolatinio pobiidzio teisétus rastiskus ir zodinius Centro direktoriaus,
jo pavaduotojy, vyriausiojo socialinio darbuotojo pavedimus, kad biity pasiekti Centro strateginiai
tikslai ir uZtikrinta Centro klienty gerove.

SusipaZinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

(pareigos, vardas, pavarde, paraSas, data)



